                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     Информация 
о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов Администрации Звениговского муниципального района за 2022 год

	№ п/п
	Дата 
заседания комиссии
	Основание проведения заседания комиссии
	Решение комиссии

	1.
	02.08.2022
	Основание проведения заседания Комиссии – Обращение бывшего муниципального служащего о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации.
Вопрос повестки заседания – рассмотрение материалов проверки, проведенной в отношении бывшего муниципального служащего.
	Комиссия приняла решение дать согласие бывшему муниципальному служащему на замещение должности в коммерческой организации.

	2.
	11.08.2022
	Основание проведения заседания Комиссии – Обращение бывшего муниципального служащего о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации.
Вопрос повестки заседания – рассмотрение материалов проверки, проведенной в отношении бывшего муниципального служащего.
	Комиссия приняла решение дать согласие бывшему муниципальному служащему на замещение должности в коммерческой организации.

	3.
	05.09.2022
	Основание - представления прокуратуры Звениговского района об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции.
Вопрос повестки заседания – рассмотрение материалов проверки, проведенной в отношении пяти муниципальных служащих Администрации района.
	В первых двух случаях факт допущенного муниципальными служащими нарушения признан Комиссией незначительным.
Во вторых двух случаях факт нарушения законодательства о противодействии коррупции признан Комиссией состоявшимся, и решением Администрации Звениговского муниципального района в отношении муниципальных служащих определена мера дисциплинарной ответственности в виде выговора.
В третьем случае факт нарушения законодательства о противодействии коррупции признан Комиссией состоявшимся, и решением Администрации Звениговского муниципального района в отношении муниципального служащего определена мера дисциплинарной ответственности в виде замечания

	4.
	15.12.2022
	Основание - представления прокуратуры Звениговского района об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции.
Вопрос повестки заседания – рассмотрение материалов проверки, проведенной в отношении пяти муниципальных служащих Администрации района.
	В первых четырех случаях факт допущенного муниципальными служащими нарушения признан Комиссией незначительным.
Во втором случае факт нарушения законодательства о противодействии коррупции признан Комиссией состоявшимся, и решением Администрации Звениговского муниципального района в отношении муниципального служащего определена мера дисциплинарной ответственности в виде замечания
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