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	ЗВЕНИГОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОНЖЫН КУДЫМШО СОЗЫВ ДЕПУТАТ-ВЛАКЫН ПОГЫНЫМАШЫШТ
	
	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ШЕСТОГО СОЗЫВА ЗВЕНИГОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА



Сессия 14 – ая                   Решение №120                      30 декабря 2015 года

О внесении изменений в решение Собрания депутатов

«О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район» от 20.02.2013 года №259 (в редакции решений №288 от 11.12.2013 года, №33 от 24.12.2014 года, №91 от 08.07.2015 года)
        В целях приведения в соответствие с действующим законодательством и обеспечения деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный  район» Собрание депутатов

Р Е Ш И Л О:

     1.Внести в решение Собрания депутатов «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район» от 20.02.2013 года №259 (в редакции решений №288 от 11.12.2013 года, №33 от 24.12.2014 года, №91 от 08.07.2015 года) следующие изменения:

    -подпункт «а» пункта 2.6. части 2 Приложения №2 «Порядок работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район» изложить в новой редакции:

    «а)представление главой администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район» в соответствии с пунктом 19 Положения «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления в Республике Марий Эл, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований служебному поведению», утвержденного Указом Главы Республики Марий Эл от 04.05.2012 года №57, материалов проверки, свидетельствующих:»;

    -подпункт «а» пункта 2.12. части 2 Приложения №2 «Порядок работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район» изложить в новой редакции:

    «а)установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления в Республике Марий Эл, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению», утвержденного Указом Главы Республики Марий Эл от 04.05.2012 года №57, являются достоверными и полными;».

    2.Настоящее решение вступает в силу после его подписания Главой муниципального образования «Звениговский муниципальный район» - Председателем Собрания депутатов.

    Председатель Собрания депутатов

    Звениговского муниципального района                                   Н.Н.Козлова

