Решение

Собрания  депутатов муниципального образования

«Красноярское сельское поселение»

Республики  Марий Эл
Созыв - второй                                                                               с. Красный Яр
Сессия-  11 (внеочередная)


                           05 августа 2010 года
№  44
Об утверждении Положения о порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение»

В соответствии со ст. 2   Закона Республики Марий Эл от 26 ноября 2009 года № 54-З «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Республики Марий Эл», Постановлением Правительства Республики Марий Эл от 1
5 февраля 2010 года № 28 «О порядке назначения, перерасчета размера и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Республики Марий Эл и должности государственной гражданской службы Республики Марий Эл», ст. ст. 23, 24 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст. ст. 5 Закона Республики Марий Эл от 31 мая 2007 года N 25-З «О реализации полномочий Республики Марий Эл в области муниципальной службы», в целях предоставления социальных гарантий лицам, замещавшим должности муниципальной службы, Собрание депутатов муниципального образования « Красноярское сельское поселение « решило:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы муниципального образования « Красноярское сельское поселение»  (прилагается).
2.Принятие решения о размере пенсии за выслугу лет, их выплате (приостановлении, возобновлении, прекращении выплаты) возложить на администрацию МО «Красноярское сельское поселение».

       3.Признать утратившим силу решение Собрания депутатов муниципального образования «Красноярское сельское поселение» от 22.12.2009 года № 21   «О порядке назначения, перерасчета и выплаты доплаты к пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение».
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального обнародования в местах обнародования.  Распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2010 года, за исключением пункта 15, распространяющего свое действие на правоотношения, возникшие до 1 января 2010 года.
Глава муниципального образования
" Красноярское сельское поселение ",                                                   
Председатель Собрания депутатов                                                      А.Р. Зинов.
Приложение

к Решению Собрания депутатов

муниципального образования

«Красноярское сельское поселение»

№  44  от  05 августа  2010г.

ПОЛОЖЕНИЕ

О порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение»

1.Настоящее Положение определяет порядок назначения, перерасчета  и выплаты пенсии за выслугу лет, которая устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - пенсия за выслугу лет) лицам,  замещавшим по состоянию на 1 октября 1995 года и позднее должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение».
         2.Лицам, замещавшим должности муниципальной службы  имеющим право на различные пенсии за выслугу лет в соответствии с законодательством Российской  Федерации или  ежемесячное дополнительное материальное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Марий Эл, устанавливается одна пенсия или дополнительное материальное обеспечение по их выбору, если иное не предусмотрено федеральным законом.
         3.Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования "Красноярское сельское поселение " (далее- муниципальные служащие), назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного денежного  содержания муниципального служащего за вычетом страховой части  трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.

4. Муниципальные служащие, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет  и замещении должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение» (далее - должности муниципальной службы) не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

а) соглашение сторон;

б) истечение срока действия срочного трудового договора (служебного контракта);

в) расторжение служебного контракта по инициативе муниципального служащего;

г) несоответствия муниципального служащего замещаемой должности по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

         д)  сокращение численности  или штата работников организации;

е) по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон:

- в связи с восстановлением на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность муниципальной службы, по решению суда;

- в связи с избранием или назначением муниципального служащего на государственную должность Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской Федерации или муниципальную должность либо избранием муниципального служащего на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе;

- в связи с наступлением чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или Республики Марий Эл;

ж) достижением муниципальным служащим предельного возраста пребывания на муниципальной службе - 65 лет.

5. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих исчисляется из их среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение» (далее – муниципальная служба), предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». 
         6. Для определения среднемесячного денежного содержания учитывается денежное содержание муниципальных служащих, состоящее из следующих выплат:

        а) должностной оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы;
        б) ежемесячная надбавка за квалификацию;

        в) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;

        г) ежемесячная надбавка за выслугу лет;

        д) ежемесячное денежное поощрение;
        е) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

        ж) премия;

        з) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь.
        7. При исчислении среднемесячного денежного содержания из расчетного периода исключается время нахождения муниципального служащего в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.

        8. Размер среднемесячного денежного содержания при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с пунктом 7 настоящего Положения времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периодов временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы денежного содержания и других выплат, указанных в пункте 6 настоящего Положения, начисленной в расчетном периоде, на 12.
        В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с пунктом 4  настоящего Положения время нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности размер среднемесячного денежного содержания определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). При этом выплаты, указанные в подпунктах «ж», «з» пункта 6 настоящего Положения, учитываются при определении среднемесячного денежного содержания в размере одной двенадцатой фактически начисленных в этом периоде выплат.

        9. В случае если расчетный период состоит из времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности, указанных в пункте 7 настоящего Положения, а так же если в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору муниципального служащего исчисление среднемесячного денежного содержания производится:

        а) с учетом положений пункта 10  настоящего Положения исходя из суммы денежного содержания и других выплат, указанных в пункте 8 настоящего Положения, исчисленной за предшествующий период, равный расчетному;

        б) с применением положения абзаца первого пункта 12 настоящего Положения исходя из фактически установленного ему денежного содержания в расчетном периоде.

       10. При замещении муниципальным служащим в расчетном периоде должностей муниципальной службы в различных органах местного самоуправления исчисление среднемесячного  денежного содержания производится с учетом положений пунктов 5, 7, 9  настоящего Положения исходя из начисленного в расчетном периоде суммированного денежного содержания и других выплат, указанных в пункте 6 настоящего Положения, в соответствии с замещаемыми должностями муниципальной службы.
        11. При централизованном повышении (индексации) в расчетном периоде денежного содержания учитываемые при исчислении среднемесячного денежного содержания выплаты, за исключением установленных в фиксированном размере, рассчитываются с учетом соответствующего повышения (индексации), в том числе за часть расчетного периода, предшествующую дате повышения (индексации)
 12. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия    за    выслугу    лет,   не   может    превышать  2,8  оклада месячного денежного содержания, установленного муниципальному служащему в соответствующем периоде.

        13. При замещении в расчетном периоде муниципальным служащим должностей, по которым установлены различные оклады месячного денежного содержания, размер среднемесячного денежного содержания не может превышать 2.8 оклада месячного денежного содержания, определяемого путем суммирования размеров установленных муниципальному служащему в каждом месяце расчетного периода окладов месячного денежного содержания и деления полученной суммы на 12.

        14. При работе муниципального служащего в расчетном периоде на условиях неполного служебного времени среднемесячный заработок не может превышать 2,8 фактически получаемого в расчетном периоде оклада месячного денежного содержания, в том числе исчисленного в порядке, предусмотренном пунктом 10 настоящего Положения.
15. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже 2562 рублей (далее-минимальный размер пенсии). Минимальный размер пенсии подлежит индексации в соответствии с решением Собрания депутатов муниципального образования «Красноярское сельское поселение».
16. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются периоды службы (работы) в порядке, предусмотренном для исчисления стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим.
17. Муниципальные служащие  могут обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Муниципальные служащие подают письменное заявление, оформляемое согласно приложению № 1 к настоящему Положению, с необходимыми документами в кадровую службу органа местного самоуправления муниципального образования " Красноярское сельское поселение ", в котором он замещал муниципальную должность  перед увольнением.

         18. В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в кадровую службу, которому переданы функции  реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

19. Заявление лица, замещавшего должность муниципальной службы, об установлении пенсии за выслугу лет регистрируется соответствующим органом местного самоуправления в день  подачи заявления (получения его по почте).

20. Кадровая служба соответствующего органа местного самоуправления при получении заявления муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, организует оформление справки о размере его среднемесячного денежного содержания по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению, оформляет справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению.

          Справка о размере среднемесячного денежного содержания лиц, замещавших должности муниципальной службы, составляется ответственным за ведение бухгалтерского учета  органа местного самоуправления, в котором они замещали должность муниципальной службы непосредственно перед увольнением. 

21. Орган местного самоуправления в месячный срок со дня поступления заявления муниципального служащего  о назначении пенсии за выслугу лет и других документов рассматривает их, принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет, оформленное согласно приложению № 4 к настоящему Положению, и направляет его в  администрацию муниципального образования «Красноярское сельское поселение».
К решению о назначении пенсии за выслугу лет прилагаются:

заявление муниципального служащего  о назначении пенсии за выслугу лет;

справка о размере среднемесячного денежного содержания;

справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

копия распоряжения об увольнении с  должности  муниципальной службы;

копия трудовой книжки;

         копия паспорта;

копия военного билета;

документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе подлинник решения комиссии по установлению стажа муниципальной службы муниципального служащего о зачете в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы).
22. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором муниципальный служащий  обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с  должности муниципальной службы и назначения (досрочного оформления) трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день регистрации заявления со всеми необходимыми документами органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещал  должность  муниципальной службы перед увольнением.

         Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим назначается бессрочно или на срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности.

         23. Назначение, перерасчет размера и выплата пенсии за выслугу лет производится администрацией муниципального образования «Красноярское сельское поселение». Организация доставки пенсии за выслугу лет осуществляется органом местного самоуправления.


При смене пенсионером места жительства выплата и доставка пенсии осуществляется по его новому месту жительства или месту пребывания на основании  документов о регистрации, выданных в установленном порядке органами регистрационного учета.
24. Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»  в месячный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку, определяет размер пенсии за выслугу лет и принимает решение, оформляемое согласно приложению № 5 к настоящему Положению.

25. Оформление   документов  по    выплате  пенсии за выслугу лет осуществляется в порядке, установленном для выплаты трудовой пенсии.

         26. Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»   вправе требовать  представления документов, необходимых для назначения и выплаты пенсии, а также проверять обоснованность их выдачи.
27.Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования " Красноярское сельское поселение ".
28. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период нахождения на государственной должности Республики Марий Эл, государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации,  выборной должности  органов местного самоуправления, замещаемой на постоянной основе, должности  гражданской службы Республики Марий Эл, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должности муниципальной службы.

Муниципальный служащий, получающий пенсию за выслугу лет и назначенный на одну из должностей, перечисленных в абзаце 1 настоящего пункта, обязан в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию муниципального образования «Красноярское сельское поселение».
Выплата пенсии приостанавливается со дня назначения на одну из указанных должностей по решению администрации муниципального образования «Красноярское сельское поселение»   о приостановлении ее выплаты по форме согласно приложению № 6 к настоящему Положению, по заявлению лица, оформленному согласно приложению № 7 к настоящему Положению, с приложением копии распоряжения (приказа)  о его назначении на одну из должностей, перечисленных в абзаце первом настоящего пункта.

29. При последующем освобождении от одной из должностей, перечисленных в абзаце первом пункта 28 настоящего Положения, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению лица, оформленному согласно приложению № 7 к настоящему Положению.

Администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»   в 14-дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении принимает решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, оформленное согласно приложению № 6.

Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа месяца, в котором поступило заявление о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет.

30. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены  ежемесячная доплата к трудовой пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Республики Марий Эл установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии.

В связи с назначением выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, муниципальный служащий сообщает в 5-дневный срок в администрация муниципального образования «Красноярское сельское поселение»  и направляет заявление, оформленное согласно приложению № 7, с приложением копии документа о назначении этих выплат.

Выплата пенсии за выслугу лет прекращается со дня назначения выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, на основании решения администрации муниципального образования «Красноярское сельское поселение». 
31. Перерасчет размера трудовой пенсии за выслугу лет производится в случаях:
а) изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности);

б) при увеличении (повышении) денежного содержания муниципальных служащих и включении необходимых средств в бюджет муниципального образования " Красноярское сельское поселение" на соответствующий финансовый год в соответствии с муниципальным правовым актом;
         в) последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных  месяцев с более высоким должностным окладом.

32. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в связи с изменением размера трудовой пенсии по старости (инвалидности) производится администрацией муниципального образования  «Красноярское сельское поселение».
33. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с подпунктом "б" пункта 29 настоящего Положения производится с соблюдением правил, предусмотренных пунктами   3 и 9  настоящего Положения, на основании решения администрации муниципального образования «Красноярское сельское поселение».
34. Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная лицу вследствие его злоупотребления, возмещается этим лицом незамедлительно, а в случае его несогласия взыскивается в судебном порядке.

35. Вопросы, связанные с назначением, перерасчетом размера и выплатой пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты пенсий за выслугу лет федеральных государственных гражданских служащих и трудовых пенсий по старости (инвалидности).

                                                                         Приложение № 1
_____________________________________________________________________________
(наименование органа муниципального образования либо наименование должности, инициалы и фамилия руководителя)
от____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество заявителя)

____________________________________________________________________________________________________________________

(наименование должности заявителя на день увольнения, наименование муниципального органа, из которого он уволился)

Домашний адрес:_____________________________________________________________
____________________________________________________________________________
№ телефона__________________________________________________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ
    В соответствии с решением Собрания депутатов муниципального образования «Красноярское сельское поселение» от «_____»_____________г. «О порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение» прошу назначить мне, замещавшему должность________________________, пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности).
    При замещении государственной должности РМЭ, государственной должности РФ, должности государственной гражданской службы РМЭ, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной или муниципальной службы обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение.

    Пенсию за выслугу лет прошу перечислять______________________________________
_____________________________________________________________________________
                                             (Сбербанк России, коммерческий банк и др.)

на мой текущий счет №_________________________________________________
К заявлению прилагаю:

1) копия распоряжения об увольнении из органа муниципального образования;

2) копия трудовой книжки;
3) копия паспорта;
4) документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;
в том числе:

копия военного билета;

подлинник решения Комиссии по установлению стажа муниципальной службы муниципального служащего Республики Марий Эл о зачете в стаж муниципальной службы иных периодов (службы);

 «____»_______________________г.  __________________________________

                                                                                             (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано____________г.  ___________________________

                                                                                      (подпись, ФИО и должность работника)
                                                                                                                                   Приложение № 2
С П Р А В К А

о размере среднемесячного денежного содержания

муниципального служащего Республики Марий Эл

(лица, замещавшего муниципальную должность 

Республики Марий Эл)

  Среднемесячное денежное содержание___________________________________________,

                                                                                      (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы___________________________________
                                                                                                 (наименование должности)

за период с___________________________по_____________________, составляло

                                              (день, месяц, год)                                      (день, месяц, год)

	
	За__________
месяцев (рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	I.Среднемесячное денежное содержание
	
	
	

	1) должностной оклад
	
	
	

	2) надбавки к должностному окладу за:
	
	
	

	уровень профессиональной квалификации
	
	
	

	выслугу лет
	
	
	

	особые условия труда
	
	
	

	работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	3) ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	4) другие выплаты
	
	
	

	II. Денежное содержание
	
	
	

	III.Итого
	
	
	

	IV. Предельный среднемесячный заработок (2.8 должностного оклада; 2.8 суммы должностного оклада по замещаемой муниципальной должности и месячного оклада за уровень профессиональной квалификации)
	
	
	


Руководитель                                   ______________________________________________

                                  (подпись, инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                          ______________________________________________

                                 (подпись, инициалы, фамилия)

дата выдачи                                                           место печати               
                                                                                                       Приложение № 3
СПРАВКА

О ДОЛЖНОСТЯХ ПЕРИОДЫ СЛУЖБЫ В КОТОРЫХ ВКЛЮЧАЮТСЯ
В СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА

 ВЫСЛУГУ ЛЕТ

_____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность________________________________________________________
(наименование должности)

	№ п/п
	№ запи-си в трудо-вой книжке
	Дата
	Замещаемая должность
	Наименова-ние

организации
	Продолжительность муниципальной службы
	Стаж муниципальной службы принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	год
	ме-

сяц
	чис

ло
	
	
	в календарном исчислении
	в льготном исчислении
	лет
	ме-

ся-

цев
	дн.

	
	
	
	
	
	
	
	л
	м


	д
	л
	м 
	д
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Всего:
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель                                   ______________________________________________
                                  (подпись, инициалы, фамилия)
дата                                                                 место печати
                                                                                               Приложение № 4 

                                       (наименование органа муниципального образования)

РАСПОРЯЖЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

от ________________№_______
     В соответствии с решением Собрания депутатов муниципального образования «Красноярское сельское поселение» от «___»___________г. «О порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение» назначить с  «___»___________г.                                                                      
пенсию за выслугу лет гр.______________________________________________                                                      
замещавшему  должность_______________________________________________
    Стаж муниципальной службы составляет __________лет, ________месяцев
    Среднемесячное  денежное содержание для назначения  пенсии за выслугу лет на должности_________________________составляет___________руб._____коп.                   
   Общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидности) составляет _________________%.

   Уволен(а) с муниципальной службы по основанию:___________________________________________________________________
Руководитель______________________    ___________________
                            (подпись                                    инициалы, фамилия) 
 (место печати)
                                                                            Приложение № 5 

РЕШЕНИЕ
О ВЫПЛАТЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

от________________200__г. №


В соответствии с решением Собрания депутатов муниципального образования «Красноярское сельское поселение» от «___»___________г. №____ «О порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение» установить с_________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                







(число, месяц, год)
пенсию за выслугу лет гр.___________________________________________________                                                                                                                                                          
                                                                                                               (фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность муниципальной службы______________________________
                                                                                        (наименование должности)
       Стаж муниципальной службы составляет________________________лет.

      Среднемесячное денежное содержание, учитываемое для назначения пенсии за выслугу лет, составляет___________рублей__________копеек.

   Общая сумма пенсии за выслугу лет, базовой и страховой частей пенсии по старости (инвалидности) определена в размере____________руб.__________коп., что составляет __________% среднемесячного денежного содержания, учитываемого для назначении пенсии за выслугу лет. Размер базовой и страховой частей трудовой пенсии по__________________________________ на_______________________________________
                       (вид пенсии)                                                               (дата установления пенсии за выслугу лет)                 

 _____________________________________
                    (сумма двух частей пенсии)
     Назначить пенсию за выслугу лет в сумме_____________рублей________коп. с__________________ по ________________________

                                         (для пенсии по инвалидности)

Руководитель 
дата                                                                                       

место печати
                                                                                                                    Приложение №  6
РЕШЕНИЕ

О ПРИСТАВЛЕНИИ (ВОЗОБНОВЛЕНИИ, ПРЕКРАЩЕНИИ)
ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

   В соответствии с решением Собрания депутатов муниципального образования «Красноярское сельское поселение» от «___»___________г. «О порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение» и личным заявлением и решением______________________________________
для приостановления, возобновления и прекращения пенсии за выслугу лет)
приостановить (возобновить, прекратить) с________________________________выплату
                                                              (число, месяц, год)
_______________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, № пенсионного дела)
Руководитель
дата      
место печати
                                                                                   Приложение №  7
______________________________________








(руководитель)
от_______________________________
                                                                                                                    (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                        Домашний адрес:

                                                                                      _______________________________________

                                                                               № телефона___________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

   В соответствии с Решением Собрания депутатов  МО «Красноярское сельское поселение» «О порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования «Красноярское сельское поселение» прошу приостановить  (прекратить, возобновить) мне выплату пенсии за выслугу лет на основании
____________________________________________________________________________________________________________________________________
(решение органа муниципального образования о возобновлении муниципальной службы, прекращении муниципальной службы, о назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения либо установления ежемесячной доплаты к пенсии или назначения пенсии за выслугу лет федерального служащего)
   К заявлению прилагается:

____________________________________________________________________________________________________________________________________
(копия решения  органа муниципального образования о поступлении на муниципальную службу, о возобновлении муниципальной службы, прекращении муниципальной службы,  о назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установления ежемесячной доплаты к пенсии или назначения пенсии за выслугу лет государственного служащего)
«____»________г.                                  _________________________________
                                                                                                                                                  (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано

«___»_______________г.                             _______________________________________
                                                                              (подпись, инициалы, фамилия, должность работника,    

                                                                                                       уполномоченного регистрировать заявления)
                                                                                      Приложение № 8
РЕШЕНИЕ

ОБ ИЗМЕНЕНИИ РАЗМЕРА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ, ЕЖЕМЯСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ОТДЕЛЬНЫМ КАТЕГОРИЯМ ГРАЖДАН

   В соответствии с нормативным правовым актом__________________________________
__________________________________________________________________
                                             (об увеличении денежного содержания)
определить с_______________________________________ размер пенсии за выслугу лет, 

                                                               (число, месяц, год)
ежемесячной  доплаты к пенсии_________________________________________
__________________________________________________________________
                                     (фамилия, имя, отчество, № пенсионного дела)
в сумме______________рублей________коп.

Руководитель:
дата_____________                                                 
 место для печати

